our répondre 4 un besoin important
Pde formation dans les organismes

communautaires en santé et service sociaux,
le Regroupement intersectoriel des organismes
communautaires de Montréal (RIOCM) avec
le soutien financier de I’Agence de la santé et des
services sociaux de Montréal (ASSSM) a décidé
cette année de mettre sur pied un tout nouveau
programme de formation. Les sujets ont étés choisis
en fonction des besoins de nos membres.

Les objectifs de ces formations sont de permettre
aux organismes communautaires :

— D’étre informés sur les enjeux politiques
et sociaux actuels.

— De prendre connaissance des changements
législatifs et administratifs touchant le milieu
communautaire.

— D’offrir des outils pour une meilleure gestion
interne, conformes aux valeurs du communautaire.

— De proposer un lieu d’échange.

— De faciliter le réseautage entre les organismes
communautaires en santé et services sociaux.

couT

Les formations seront offertes gratuitement
aux membres du RIOCM et au colit de 15$
aux non-membres.

INSCRIPTIONS

Par courriel a inscriptions@riocm.ca
ou par fax au 514-277-2333.

PROGRAMME

DES FORMATIONS

2009-2010

1| LA RESPONSABILITE DE
L’ORGANISME COMMUNAUTAIRE
DANS LE RESEAU DE LA SANTE
ET DES SERVICES SOCIAUX

Contenu Quelles sont les obligations qui en découlent?
Quels sont les impacts sur la responsabilité civile de
Porganisme communautaire ?

Formation donnée par Me Stéphanie Leliévre, avocate ceu-
vrant principalement en droit de la santé chez Morency,
société d’avocats.

DATE | MERCREDI LE 23 SEPTEMBRE 2009
DE 9HOO A MIDI
LIEU | CENTRE ST-PIERRE, 1212 RUE PANET

2 | PRATIQUES ET APPROCHES
INTERCULTURELLES DES GROUPES
- OU « INTERVENIR DANS

DES MILIEUX MULTIETHNIQUES »

Table ronde de groupes communautaire ayant déve-
loppé de telles approches pour favoriser Pinclusion
multiethnique dans le secteur communautaire. Organisée
par le Comité sur Pinclusion et les relations intercultu-
relles du RIOCM. Traduction simultanée en anglais.

DATE | MARDI LE 17 NOVEMBRE 2009

DE 9H A MIDI

LIEU | A CONFIRMER

3 | AMELIORER SES PRATIQUES
D’INTERVENTION SOCIALE:

A QUEL MONDE
APPARTENEZ-VOUS ? »

Contenu Cette formation invite les intervenant(e)s a

étudier I'impact de leur propre appartenance culturelle
sur leur perception des personnes de milieu populaire et
sur leurs attitudes envers elles. La formation invite aussi
les intervenant(e)s a observer comment cette sensibi-
lité aux différences culturelles peut les aider a améliorer
leurs pratiques face aux personnes de culture populaire.
La formation comprend la présentation du film «Y’ont
inventé un nouveau monde » et un atelier de discussion.

Formation donnée par Esther Filion, animatrice en
alphabétisation depuis plusieurs années et détentrice
d’une maitrise en intervention sociale.

DATE | JEUDI LE 18 MARS DE 9H A MIDI
LIEU | CONSEIL COMMUNAUTAIRE

SOLIDARITE VILLERAY

4 | IMPACT DES RECOMMANDATIONS
DU MSSS EN REPONSE AU VGQ

POUR LA REDDITION DE COMPTES
DES ORGANISMES COMMUNAUTAIRES

Contenu Explication du plan d’action du MSSS en
réponse au VGQ et des impacts envisagés de ce plan
d’action sur la reddition de comptes de P’Agence de
Montréal et la gestion du PSOC.



Cette formation sera donnée par le RIOCM.
""" DATE | MARDI LE 2 FEVRIER 2010
LIEU | CENTRE ST-PIERRE - CENTRE-SUD

5 | ENJEUX POLITIQUES

DE L'INFORMATISATION

ET DES CHANGEMENTS LEGISLATIFS
SUR LA CONFIDENTIALITE EN SANTE
ET SERVICES SOCIAUX

Contenu Présentation des changements législatifs (loi 70
sur consentement implicite et mise en place du Dossier
santé Québec—DSQ et des dossiers d’établissements
informatisés) Quels sont les enjeux politiques pour les
organismes communautaires autonomes a propos de la
confidentialité ? Quels sont les enjeux pour la population ?

Formation donnée par une personne-ressource de la

coalition solidarité santé

""" DATE | JEUDI LE 4 MARS 2010 DE 9H A 12H
LIEU | CENTRE 7400

6 | ROLES ET RESPONSABILITES
DES MEMBRES D’UN CONSEIL
D’ADMINISTRATION

Contenu Quels sont les roles et responsabilités 1égales de
chaque membre d’un conseil d’administration ? Comment
peut-on appliquer les principes de gestion démocratique
dans nos conseils d’administration ?

Formation destinée aux administrateurs(trices) des or-
ganismes communautaires donnée par Pierre Valois du
Centre de formation populaire (CFP).

DATES | CINQ MERCREDIS SOIRS
AU COURS DE L’ANNEE, DE 18H30 A 21H30

21 OCTOBRE 2009 | CENTRE DE
RESSOURCES COMMUNAUTAIRES
DE COTE-DES-NEIGES

18 NOVEMBRE 2009 |CENTRE ST-PIERRE,
QUARTIER CENTRE-SUD

27 JANVIER 2010 | PAVILLON D’EDUCATION
POPULAIRE, QUARTIER HOCHELAGA-
MAISONNEUVE

24 FEVRIER 2010 | AUBERGE
COMMUNAUTAIRE DU SUD-OUEST,
QUARTIER POINTE ST-CHARLES

14 AVRIL 2010 | CONSEIL COMMUNAUTAIRE
SOLIDARITE VILLERAY

Pour plus d’informations sur les différentes formations,
consultez notre site Internet au www.riocm.ca ou appelez
au RIOCM au 514-277-1118
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